
 

  

Vertrieb mit Herz und Verstand 

Wir vertreiben erfolgreich Produkte und 
Lösungen für unsere Auftraggeber. 
Unsere Mitarbeiter beraten, betreuen 
und verkaufen ausschließlich an 
Geschäftskunden.  
Wir beschäftigen mittlerweise rund 200 
Vertriebsmitarbeiter im Innendienst 
und deutschlandweit im Außendienst.  

Trainee-Programm 2012  
Nachwuchsführungskräfte im Vertrieb (m/w) 
Kennziffer ST/TRA/002 

 
Für unsere Auftraggeber entwickeln wir neue, erfolgreiche Vertriebsstrategien und setzen diese  
dann eigenverantwortlich mit unseren Mitarbeitern um.  
 
Im Rahmen unseres 2-jährigen Trainee-Programms analysieren und trainieren wir Ihre Fähigkeiten  
und Fertigkeiten im Vertrieb. Wir planen mit Ihnen jede Entwicklungsstufe auf dem Weg bis hin zur  
Führungskraft. Die Basis Ihrer Karriere ist das vertriebliche Tagesgeschäft im Innendienst, an dem  
Sie stets aktiv teilnehmen und  Praxiserfahrung gewinnen. Dabei sind Sie für mindestens zwei ver- 
schiedene Vertriebsaufträge in unterschiedlichen Branchen tätig. Ihre gesamte Ausbildung begleit- 
en wir darüber hinaus durch Seminare, Trainings und Coaching.  
Nach einer umfassenden und systematischen Einarbeitung übernehmen Sie sehr schnell eigene  
Verantwortung.  
Sichern Sie sich mit Fleiß und Energie einen langfristigen, abwechslungsreichen Arbeitsplatz.  
Nehmen Sie Ihre Chancen wahr. Werden Sie ein Teil unseres Erfolgsteams und wachsen Sie  
gemeinsam mit uns! Der Einstieg in unser Trainee-Programm ist jederzeit möglich. 
 
Ihre Aufgaben 
� aktive Mitarbeit beim telefonischen Vertrieb  
� Assistenz der Vertriebsleitung 
� Teilnahme an ausgewählte Trainingsmaßnahmen  
� Durchführung von Projektaufgaben  
 
Ihr Profil 
� abgeschlossenes Hochschulstudium  
� möglichst erste Erfahrung im Vertrieb 
� von Vorteil ist erste Führungserfahrung, auch beim Sport oder während des Studiums 
� klare Vorstellungen über das Erreichen eigener Ziele 
� absolut sichere Kommunikationsfähigkeit in der deutschen Sprache 
� gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung, gerne per E-Mail, unter Angabe der 
Kennziffer ST/TRA/002, Ihrer Gehaltsvorstellung und des 
frühestmöglichen Eintrittstermins an: 

SUXXEED Sales for your Success GmbH 
Frau Christiane Finschow 
Nordostpark 82, 90411 Nürnberg, 0911/6602-115  
christiane.finschow@SUXXEED.de 
 
Weitere Informationen und Details finden Sie unter 
www.SUXXEED.de 


